FORMULARZ
POZWALAJACY NA WYKONYWANIE PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA

Wykorzystanie niniejszego formularza zalezy tylko i wytacznie od decyzji Akcjonariusza i nie
jest warunkiem oddania gtosu przez petnomocnika. Formularz zawiera instrukcje dotyczaca
wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika i nie zastepuje petnomocnictwa udzielonego

petnomocnikowi przez Akcjonariusza.

Akcjonariusz wydaje instrukcje poprzez wstawienie ,X” w odpowiedniej rubryce. W
przypadku zaznaczenia rubryki ,Inne” — Akcjonariusz powinien okresli¢ w tej rubryce
instrukcji sposéb wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika.

W przypadku, gdy Akcjonariusz podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie z posiadanych
akcji, Akcjonariusz proszony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akciji, z ktérych
petnomocnik ma gtosowac ,za”, ,przeciw” lub ,wstrzymac sie” od gtosu. W braku wskazania
liczby akcji uznaje sie, ze petnomocnik uprawniony jest do gtosowania we wskazany sposob
z wszystkich akcji posiadanych przez Akcjonariusza.

Zwraca sie uwage, iz projekty uchwat zamieszczone w niniejszej instrukcji moga rézni¢ sie
od projektéw uchwat poddanych pod gtosowanie na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.
W celu unikniecia watpliwosci co do sposobu gtosowania petnomocnika w takim przypadku,
zaleca sie okreslenie w rubryce ,Inne” sposobu postepowania petnomocnika w powyzszej

sytuaciji.

Jednoczesnie Spoétka informuje, ze Spoétka nie bedzie weryfikowata, czy petnomocnicy
wykonujg prawo gtosu zgodnie z instrukcjami otrzymanymi od Akcjonariusza. W zwigzku z
tym instrukcja gtosowania nie musi by¢ przekazana Spoétce.



DO:

(imie i nazwisko / firma petnomocnika)

AKCJONARIUSZ

(imie i nazwisko / firma Akcjonariusza)

INSTRUKCJA
DOTYCZACA WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Selena FM S.A. z siedzibg we Wroctawiu zwotane na
dzien 31 stycznia 2012 r., godzina 10.00, we Wroctawiu w siedzibie Spotki przy ul.
Strzegomska 2-4

1. Projekt do punktu 2 porzadku obrad

z siedzibg we Wroctawiu podjeta dnia 31 stycznia 2012 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walhego Zgromadzenia

UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Selena FM S.A.

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Pana

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

[]za L] Przeciw [ ] Wstrzymuije sie [ ] wedtug uznania
petnomocnika
[ ] Zgtoszenie sprzeciwu
Liczba akcji .....cueene.... Liczba akcji ............... Liczba akcji ............... Liczba akcji .....cueene....
[ ]Inne




2. Punkt 5 porzadku obrad.
Projekt uchwaty

z siedziba we Wroctawiu podjeta dnia 31 stycznia 2012 roku

UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Selena FM S.A.

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera komisje skrutacyjng w nastepujacym skfadzie:

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

[]Za [ | Przeciw [ | Wstrzymuije sie [ | wedtug uznania
petnomocnika
[ ] Zgtoszenie sprzeciwu
Liczba akcji .....cvvvnen... Liczba akcji ......cuenee... Liczba akcji ......cuenee... Liczba akcji ....ovvvenen...
[ ]Inne




3. Punkt 6 porzadku obrad.
Projekt uchwaty

UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Selena FM S.A.
z siedzibag we Wroctawiu podjeta dnia 31 stycznia 2012 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1.

Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
3. Sporzadzenie listy obecnosci.
4. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.
5. Wybdr komisji skrutacyjne;j.
6. Przyjecie porzadku obrad.
7. Podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia zarzadu Spétki do nabycia akcji wtasnych Selena
FM S.A.
8. Podjecie uchwaty w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego Selena FM S.A.
9. Podjecie uchwaty w sprawie wprowadzenia Programu motywacyjnego dla kluczowej kadry
menadzerskiej Grupy Kapitatowej Selena
10. Zamkniecie Obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
[]za ] Przeciw L] Wstrzymuije sie [] wedtug uznania
petnomocnika
] Zgtoszenie sprzeciwu
Liczba akcji ......cen..... Liczba akcji ....ovuenen... Liczba akcji ...ovuenen... Liczba akCji ...............
[]Inne




4. Punkt 7 porzadku obrad.
Projekt uchwaty

UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Selena FM S.A.
z siedziba we Wroclawiu podjeta dnia 31 stycznia 2012 roku
w sprawie upowaznienia zarzadu Spétki do nabycia akcji wtasnych Selena FM S.A.

W zwigzku z zamiarem wprowadzenia w Spoéfce Programu motywacyjnego dla kluczowej kadry
menadzerskiej Grupy Kapitatowej Selena na lata 2012 - 2016 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spotki Selena FM SA, na podstawie art. 362 § 1 pkt. 5 oraz 8 Kodeksu spdtek
handlowych, podejmuje uchwate o nastepujgcej tresci:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Selena FM SA niniejszym powierza
Zarzadowi Spotki nabycie akcji wiasnych Spotki i upowaznia Zarzad Selena FM SA do nabycia
akcji wtasnych Spétki na warunkach oraz w trybie ustalonym w niniejszej uchwale. Niniejsze
upowaznienie obejmuje rowniez prawo do podejmowania przez Zarzad Selena FM SA wszelkich
czynnosci faktycznych lub prawnych majacych na celu nabycie akcji wtasnych Spétki.

W ramach udzielonego upowaznienia Zarzad Spotki jest uprawniony do nabycia nie wiecej niz
2.000.000 (stownie: dwoch milionéw) akcji Spétki o tacznej wartosci nominalnej nie wiekszej niz
100.000 zt (stownie: sto tysiecy ztotych).

Spétka przeznacza na nabycie akcji sSrodki w kwocie nie wiekszej niz wysokos$¢ utworzonego w
tym celu uchwatg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy kapitatu rezerwowego.

Zarzad Spofki jest uprawniony do nabycia akcji do dnia 30 czerwca 2014 roku, jednakze nie
diuzej niz do momentu wyczerpania przeznaczonych na nabycie akcji srodkow.

Zarzad Spoiki jest uprawniony do zakonczenia skupu akcji przed uptywem terminu, o ktérym
mowa w pkt. 4 niniejszej uchwaly, w tym roéwniez przed wyczerpaniem sie S$rodkéw
przeznaczonych na skup akcji wkasnych, a takze moze zrezygnowac z nabycia akcji wlasnych w
catosci lub w czesci.

Zarzad Spotki jest uprawniony do nabycia akcji wlasnych po cenie za jedng akcje nie nizszej niz
nominalna wartos¢ akgciji, tj. 0,05 zt (stownie: pie¢ groszy) oraz nie wyzszej niz 12,00 zt (stownie:
dwanascie ztotych), przy uwzglednieniu, ze:

a) taczna warto$¢ nabycia akcji wlasnych, powiekszona o koszty ich nabycia, nie moze byé
wyzsza od kapitatu rezerwowego, utworzonego w tym celu z kwoty, ktéra zgodnie
z art. 348 § 1 Kodeksu spétek handlowych moze byé przeznaczona do podziatu,

b) taczna wartos¢ nominalna nabywanych akcji nie przekroczy 10% kapitatu zaktadowego,
uwzgledniajagc w tym rowniez wartos¢ nominalng pozostatych akcji wtasnych, ktére nie
zostaty przez Spéike zbyte.

Przedmiotem nabycia moga by¢ wytacznie akcje w petni pokryte.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy upowaznia Rade Nadzorczg Spétki do
okreslenia pozostatych zasad nabywania akcji wlasnych w granicach niniejszej uchwaty, w



szczegoblnosci ostatecznej liczby akcji, ktére maja byé nabyte, sposobu, ceny oraz terminu ich
nabycia. Rada Nadzorcza moze powierzy¢ Zarzadowi Spétki wykonanie czesci lub catosci tych

zadan.

9. Akcje wlasne nabyte przez Spotke beda przeznaczone:

a) do zaoferowania do nabycia wybranym kluczowym pracownikom i wspotpracownikom Spétki
w ramach Programu motywacyjnego dla kluczowej kadry menadzerskiej Grupy Kapitatowej

Selena, natomiast

b) w przypadku, gdy nabyte przez Spoétke akcje nie zostang nabyte przez osoby objete
Programem, akcje zostang przeznaczone do (i) dalszej sprzedazy na rzecz podmiotéw lub
0os6b nie objetych ww. Programem Ilub (i) wymiany na akcje lub udziaty w toku
dokonywanych przez Spétke przeje¢ lub restrukturyzacji lub (iii) do umorzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

[]za L] Przeciw [ ] Wstrzymuije sie [ ] wedtug uznania
petnomocnika
[] Zgtoszenie sprzeciwu
Liczba akcji .....cueenen... Liczba akcji ........c...... Liczba akcji ............... Liczba akcji .....cueene....
[ ]Inne




5. Punkt 8 porzadku obrad.

Projekt uchwaty

z siedzibag we Wroctawiu podjeta dnia 31 stycznia 2012 roku
w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego Selena FM S.A.

UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Selena FM S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Selena FM SA, dziatajac na podstawie art.
362§ 1 pkt5i8oraz396 § 4i§ 5 Kodeksu spotek handlowych oraz § 21 pkt 2 Statutu Spotki,
podejmuje uchwate o nastepujacej tresci:

§1

1.  Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki, w zwigzku z podjeciem oraz w celu realizacji uchwaty
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki nr [ , tworzy w Spéice celowy kapitat
rezerwowy w wysokosci 8.000.000,00 zt (stownie: osiem milionéw ziotych) i przenosi na ten
kapitat srodki z kapitatu zapasowego Spotki w wysokosci 8.000.000,00 zt (stownie: osiem

milionéw ztotych).

2. Srodki z celowego kapitatu rezerwowego, o ktérym mowa w pkt. 1 powyzej, moga byé
przeznaczone na pokrycie kosztéw nabycia akcji wlasnych na warunkach okreslonych w uchwale
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki nr .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

[]Za [ | Przeciw [ | Wstrzymuije sie [ | wedtug uznania
petnomocnika
[] Zgtoszenie sprzeciwu
Liczba akcji ............... Liczba akcji ............... Liczba akcji ............... Liczba akcji ...............
[ ]Inne




6. Punkt 9 porzadku obrad.
Projekt uchwaty

UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Selena FM S.A.
z siedzibag we Wroctawiu podjeta dnia 31 stycznia 2012 roku
w sprawie wprowadzenia Programu motywacyjnego dla kluczowej kadry menadzerskiej Grupy
Kapitatlowej Selena

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Selena FM S.A., realizuje zatozenia udziatu
kluczowych cztonkdéw kadry menadzerskiej w rozwoju i sukcesie Spotki i Grupy Kapitatowey.

Ten udziat powinien znalez¢ odzwierciedlenie we wspdlnym programie wzrostu warto$ci Spotki,
poprzez wspdlne dazenie do dalszego dynamicznego rozwoju Grupy Kapitatowej Selena,
najwyzszego poziomu zarzadzania, motywacji kluczowych cztonkow kadry menadzerskiej Grupy
Kapitatowej Selena, przy zachowaniu wzajemnej lojalnosci i udziatu w sukcesach Spotki.

Dlatego podjeto prace nad programem okre$lanym w skrdcie ,Program motywacyjny dla kluczowe;
kadry menadzerskiej”.

Majgc na uwadze powyzsze Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Selena FM
S.A. podejmuje uchwale o nastepujgcej tresci.

§1

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Selena S.A. (dalej réwniez: Spoétka)
postanawia wprowadzi¢ Program motywacyjny dla kluczowej kadry menadzerskiej Grupy
Kapitatowej Selena (dalej rowniez: Program), w celu realizacji ww. zatozen oraz umozliwienia
kluczowym pracownikom i wspotpracownikom Spétki (dalej réwniez: Uprawnieni) nabycia akcji
Spotki na warunkach okreslonych w Programie.

2. Akcje, ktérych nabycie bedzie zaoferowane Uprawnionym w ramach Programu (dalej réwniez:
Akcje), zostang pozyskane w ramach skupu akcji wtasnych przeprowadzonego przez Zarzad
Spétki na podstawie upowaznienia udzielonego uchwatg Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spéiki, tj. w trybie art. 362 § 1 pkt 5 oraz 8 Kodeksu spotek handlowych.

3. W ramach Programu Spotka zaoferuje Uprawnionym tacznie nie wiecej niz 2.000.000 (stownie:
dwa miliony) Akcji.

4. Program opiera¢ sie bedzie na zaoferowaniu Uprawnionym nabycia Akcji w terminach
okreslonych w Programie oraz pod warunkiem realizacji okreslonych w ramach Programu
zatozen, ktére zostang przedstawione Uprawnionym przed przystgpieniem przez nich do
Programu.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki upowaznia niniejszym Rade Nadzorczg Spétki do
okreslenia szczegbtowych parametréw Programu w granicach okreslonych niniejsza uchwatg
oraz w wykonaniu zatozen programu. W szczeg6lnosci Rada Nadzorcza Spétki okresli:

a. liste Uprawnionych,

b. ilo$¢ Akcji jaka moze zostaé zaoferowana kazdemu z Uprawnionych,



c. cene Akcji oraz termin i sposéb jej uiszczenia,

d. warunki od ziszczenia ktérych uzaleznione bedzie nabycie Akcji,

6. Realizacja Programu nastgpi w terminie od dnia 01.02.2012 r. do 31.12.2016 r. Oceny spetnienia
warunkéw Programu dokona Rada Nadzorcza Spétki nie pdzniej niz w terminie do 30.09.2016 r.

7. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym upowaznia Rade Nadzorczg Spotki do
dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z wprowadzeniem,
realizacjag i nadzorem nad wykonaniem Programu. Rada Nadzorcza Spotki moze udzieli¢
dalszego upowaznienia jednej lub wiekszej liczbie os6b sposrdd swego grona lub spoza niego,
do dokonywania takich czynnosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

[]za L] Przeciw [ ] Wstrzymuije sie [ ] wedtug uznania
petnomocnika
[] Zgtoszenie sprzeciwu
Liczba akcji .....cueenen... Liczba akcji ............... Liczba akcji ............... Liczba akcji .....cueene....
[ ]Inne




