@ SEI ENA RAPORT BIEZACY

GLOBAL EXPERIENCE
RB 32/2017 - 18.09.2017

Projekty uchwat na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Selena FM

S.A. zwotane na dzien 16 pazdziernika 2017 r.

Dziafajac na podstawie § 38 ust.1 pkt 3 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dn. 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji
biezacych i okresowych [...], Zarzad Spotki SELENA FM S.A. z siedzibg we Wroctawiu, wpisanej do rejestru
przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000292032, podaje do publicznej wiadomosci projekty uchwat jakie zostang
przedstawione na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy SELENA FM S.A. w dniu 16 pazdziernika

2017 r.

Projekt do punktu 2 porzadku obrad
UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Selena FM S.A.
z siedziba we Wroctawiu podjeta dnia 16 pazdziernika 2017 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Walnego  Zgromadzenia

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt do punktu 5 porzgdku obrad
UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Selena FM S.A.
z siedzibg we Wroctawiu podjeta dnia 16 pazdziernika 2017 roku
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera komisje skrutacyjng w nastepujacym sktadzie:

.................................... "

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe
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Projekt do punktu 6 porzadku obrad
UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Selena FM S.A.
z siedziba we Wroctawiu podjeta dnia 16 pazdziernika 2017 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Sporzadzenie listy obecnosci.

Stwierdzenie prawidtowo$ci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do
podejmowania uchwat.

Wybér komisji skrutacyjnej.

Przyjecie porzadku obrad.

Podjecie uchwat w sprawie uzupetnienia w sktadzie Rady Nadzorczej

Podjecie uchwaty w sprawie wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu
Zamknigcie Obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekty do punktu 7 porzgdku obrad

UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Selena FM S.A.
z siedzibg we Wroctawiu podjeta dnia 16 pazdziernika 2017 roku
w sprawie w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powotaé z dniem 16 pazdziernika 2017  roku Pana/Panig
.......................................... na funkcje Czlonka Rady Nadzorczej Selena FM S.A. Powotanie nastgpuje na okres
wspolinej trzyletniej kadenciji z pozostatymi Cztonkami Rady Nadzorczej

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe
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Projekt do punktu 8 porzadku obrad

UCHWALANR ....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Selena FM S.A.
z siedziba we Wroctawiu podjeta dnia 16 pazdziernika 2017 roku
w sprawie wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajgc na podstawie §16 ust.1 Statutu Spotki ustala wynagrodzenie dla

Przewodniczacego, Zastepcy Przewodniczacego i Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki w nastepujacej wysokosci:

1. Z zastrzezeniem ust. 2 ponizej, za udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje
wynagrodzenie:
a. Przewodniczacemu Rady Nadzorczej w wysokosci 5 000,00 brutto zt za kazdy dzien posiedzenia,
b. Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej w wysokosci 4 000,00 brutto zt za kazdy dzien posiedzenia,
c. Czilonkowi Rady Nadzorczej w wysokosci 3 000,00 brutto zt kazdy dzien posiedzenia.

2. W przypadku odbycia przez Rade Nadzorczg posiedzenia z wykorzystaniem taczy telefonicznych lub innych
elektronicznych urzadzen komunikacyjnych za udziat w tak odbytym posiedzeniu Rady Nadzorczej:
a. Przewodniczacemu Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie w kwocie 1 500,00 zt brutto,
b. Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie w kwocie 1 000,00 zt brutto,
c. cztonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie w kwocie 1 000,00 zt brutto.

3. Wszystkim Czlonkom Rady Nadzorczej za prace dodatkowe, w tym konsultacje dotyczace dokumentéw bedacych
przedmiotem obrad Rady Nadzorczej, przystuguje wynagrodzenie w kwocie stanowigcej krotnos¢ wynagrodzenia,
0 ktérym mowa w ust. 2. Podstawg wyptaty jest protokét podpisany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 13 powyzej, jest wyptacane cztonkom Rady Nadzorczej w terminie 7 dni po
posiedzeniu Rady Nadzorczej lub przekazania protokotu.

5. Zgodnie z § 14 ust.2 Statutu Spotki cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci
czlonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci przewidzianej dla cztonka Zarzadu, ktérego obowigzki
petni na podstawie delegacji Rady Nadzorczej.

§2

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajgc na podstawie §16 ust.1 Statutu Spotki ustala wynagrodzenie dla

Przewodniczacego i Cztonkdw Komitetu Audytu Spétki w nastepujacej wysokosci:

1. Z zastrzezeniem ust. 2 ponizej, za udziat w posiedzeniu Komitetu Audytu czionkom Komitetu Audytu przystuguje
wynagrodzenie:
a. Przewodniczacemu Komitetu Audytu w wysokosci 3 000,00 brutto zt za kazdy dzier posiedzenia,
b. Cztonkowi Komitetu Audytu w wysoko$ci 2 500,00 brutto zt kazdy dzien posiedzenia.

2. W przypadku odbycia przez Komitet Audytu posiedzenia z wykorzystaniem taczy telefonicznych lub innych
elektronicznych urzadzen komunikacyjnych za udziat w tak odbytym posiedzeniu Komitetu Audytu:
a. Przewodniczacemu Komitetu Audytu przystuguje wynagrodzenie w kwocie 1 500,00 zt brutto,
b. Czlonkowi Komitetu Audytu przystuguje wynagrodzenie w kwocie 1 000,00 zt brutto.

3. Wszystkim Czlonkom Komitetu Audytu za prace dodatkowe, w tym konsultacje dotyczace dokumentéw bedacych
przedmiotem obrad Komitetu Audytu, przystuguje wynagrodzenie w kwocie stanowigcej krotno$¢ wynagrodzenia,
o ktérym mowa w ust. 2. Podstawg wypfaty jest protokdt podpisany przez Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j i
Komitetu Audytu.

Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe
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§3

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, iz Przewodniczacemu oraz Czionkom Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu
przystugiwac bedzie zwrot kosztow podrozy i innych kosztéw zwigzanych z wykonywaniem funkcji Przewodniczacego i
Cztonkéw Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe



